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Birim Ad1 Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Alt Birim Adi Midiirliik
Gorev Unvam Miidiir
Gorevin Bagh Oldugu Unvan Rektor
Kadrosu
Astlar (Altindaki Bagh Gorev
Unvanlar)
Vekalet/Gorev Devri

Gorev Alany/ Gorevin Kisa
Tanim

Miidiir; Universitenin tam zamanli ¢alisan 6gretim elemanlar1 arasindan
Rektdr tarafindan ti¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkez (ISTE-BTM) laboratuvarmin teknik ve
idari olarak yonetimini kapsar.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:

A. Gorevi

1) Laboratuvar temsil etmek, yonetsel sorumluluklarini iistlenmek.

2) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak.

3) Laboratuvar personelinin amiri olup, laboratuvarin amaglar1 dogrultusundaki ¢aligmalarin diizenli bir
bicimde yiiriitiilmesini, laboratuvarin biitiin etkinliklerinin gdzetim ve denetimlerinin yapilmasini ve
sonuglarinin alinmasini saglamak.

4) Tiim boliimlerin faaliyetlerini koordine etmek. Organizasyonel degisiklikler ve diizenlemeler yapmak,
yOnetici, uygulayici ve dogrulayici personelin gorev ve yetkilerini belirlemek.

5) Laboratuvarin biitge, 6denek ve kadro ihtiyacini Ydnetim Kurulu’nun da goriisiinii alarak gerekgesi ile
Rektdr’e sunmak.

6) Belirlenen Kalite Politikas1 dogrultusunda Laboratuvart strateji ve hedeflerin belirlenmesini saglamak.

7) Kalite sisteminin kurulmasi ve yasatilmasi i¢in gerekli finansal ve insan kaynaklarimin tahsis edilmesini
saglamak.

8) Yonetimin gdzden gegirme toplantilarinda kalite sisteminin isleyisi ile ilgili iyilestirmelere yonelik
kararlarin alinarak gerekli caligmalarin ve yatirimlarin yapilmasini saglamak,

9) Miisteriler ile olan iligkileri diizenlemek ve degerlendirmek.

10) Laboratuvarda TS EN ISO/IEC 17025 “Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarmin Yetkinligi i¢in Genel
Gereklilikler” standardinin gereksinimlerini yerine getirmek.

11) Laboratuvara yapilan yeni analiz tekliflerinin incelenerek yapilabilirliklerinin gézden gecirilmesini
saglamak ve onaylamak.

12) TS EN ISO/IEC 17025 standardina uygun akredite analiz sonuglarimi igeren ve miisteriye gonderilen
“Deney Raporunu” onaylamak.

13) Hazirlanan planlarin uygulanmasii ve analizlerin belirlenen hedefler dogrultusunda, is emniyeti ve
giivenliginin de gz oniine alarak ger¢eklesmesini saglamak.

14) lyi yetismis ve nitelikli personelin kurulusa kazandirilmasi i¢in ¢alisanlarin egitim programlari ve sisteml]
ilerleme planlar ile gelistirilmesini saglamak.

15) Gelir gider hesaplarini takip etmek ve Yonetim Kuruluna bilgi vermek.

16) Laboratuvarin ¢aligma alanlariyla ilgili doner sermaye hizmetlerinin, Y6netim Kurulununda goriistinii
alarak en iyi sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

17) Laboratuvar sorunlarina iliskin bilgileri toplamak, diizeltici 6neriler gelistirmek ve planlar yapmak,
uygulamasimn saglamak.

18) Laboratuvar ¢alismalarinin planlanmas, yiiriitiilmesi, izlenmesi, kayit edilmesi, raporlanmasi ve
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B. Yetki ve Sorumluluk

1)

C. Gérev Niteligi

1)

2)
3)

arsivlenmest 1le 1lgili esaslar1 belirlemek.

Deney raporunda belirtilen sonuglarin aykiri/uygun olup olmadigi kararini vermek.

Ilgili laboratuvar tetkiklerinden sorumlu personel ile birlikte ihale teknik sartnamesi hazirlamak ve ihale
sonuglarini degerlendirmek.

Laboratuvar demirbaslarinin takibi ve korunmasi i¢in tedbirleri almak.

Yonetim Kurulu’nun goriisii ve Rektor’iin de onayini alarak, laboratuvarin yurt i¢inde ve disinda benzer
veya ilgili kuruluslarla is birligi yapmasina karar vermek.

TS EN ISO/IEC 17025 standardinin maddelerinin yerine getirilmesinden sorumlu olmak.

Laboratuvarin organizasyonunu yapmak, personelin gorevlendirilmesini yaparak laboratuvar birimlerinin
islevine uygun olarak ¢aligmasini saglamak, kontrol etmek ve birimler arasi1 koordinasyonu saglamak.
Cihaz ve ekipmanlarin bakim, onarim, kalibrasyon ve performans testlerini yaptirmak ve takip
etmek,tedbirleri almak.

Iskenderun Teknik Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ISTE-BTM)
yonergesinde (2017/8-1 karar sayil1) tanimlandig1 sekliyle miidiir, merkezin ¢aligma alani ile ilgili
tiniversite 6gretim iiyeleri arasindan rektor tarafindan {i¢ yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi biten miidiir
yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, merkezin tiim faaliyetlerinden rektore karsi sorumludur. Miidiir,
gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda, yardimcilaridan birini vekil birakir.

Ogrenim: Temel Bilimler veya Miihendislik Fakiiltelerinin herhangi bir boliimiinde Ogretim Uyesi
olmak.

Egitim: TS EN ISO/IEC 17025 egitimini almis olmak.

Kisisel 6zellikler: Kisilerarasi iletisimi giiclii, liderlik vasfina ve sorun ¢6zme yetenegine sahip olmak ve
meslek etigine uygun davranislar sergilemek.
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