TEKNOVERSITE 1.0

Bir Teknik Universite Manifestosu ndan Ilk Kesitler...

Degerli Ogrencilerimiz, ISTE ailesinin degerli iiyeleri,

Oncelikle icinde bulundugumuz Kurban Bayrami’mz1 bir kez daha tebrik ediyoruz.
Her giiniiniiz bayram tadinda olsun, yiiziiniizden giiliimseme hi¢ eksik olmasin.

Bayramdan sonraki Pazartesi giinii 19 Eyliil 2016 tarihinde yeni egitim-6gretim yilin1 insallah
actyoruz.

Yeni bir anlayis ve heyecanla sizleri bekliyor olacagiz.

Ustelik, bu sene 75 farkli vilayetten yaklasik 2500 yeni iiyemiz ISTE ye katiliyor.

2016-2017 Egitim-Ogretim Y1l hepimize hayirli ugurlu olsun.

Uzun zaman oldu goriismeyeli. ..

Kuskusuz 6zlemissinizdir okulunuzu hepiniz...

Aramiza yeni katilanlarimiz da olacak bu sene.

Hatta boliimlerine en yiiksek ii¢ puanla yerlesenler bu sene ITSO’dan burs da alacaklar...
Hepiniz hos geldiniz, tekrar hos geldiniz!

Sizleri ¢ok seviyoruz.

Biz elimizden geldigince ¢alistik, sizler i¢in en iyisini yapmak i¢in gayret ettik, goriismeyeli...

Sizlerden aldigimiz geribildirimleri de géz oniinde bulundurarak, egitim-6gretim sistemimizde ve
yaklagimlarimizda giincellemeler, yenilikler ve iyilestirmeler yapmaya caligtik.

Unuttuklarimiz veya hatalarimiz varsa, ¢alisir eksiklikleri gidermeye caligiriz elbette. ..

Bir bayram giiniinde, burada yaptigimiz yenilik ve giincellemelerden bir kesit sunalim, sizleri
bilgilendirelim istedik.

Oncelikle sunun altin1 ¢izmek lazim. ..

ISTE olarak, biz sadece “1 yasinda” olan ¢ok yeni bir Universiteyiz.
Bunun igin, hemen her konuda bunu goz 6niinde bulundurmak gerektigini hatirlatmak isteriz.
40 yas olgunlugunda olmadigimizi biz de biliyoruz agikgast...

Herkesten fazla ¢aligmak zorunda oldugumuzun da bilincindeyiz...
Liitfen bunu higbir zaman unutmayalim.

Eksiklikler mutlaka olabilir, ama ¢alisarak hep birlikte diizeltebiliriz!
Ama, fakat... Bir sey cok dnemli...

Cok biiyiik bir avantajimiz var.

Heyecanimiz.

Yepyeni bir liniversite anlayis1 ortaya ¢ikarmak ve 6rek olmak istiyoruz.

Adma Teknoversite diyoruz.



Bunun i¢in sizden destek bekliyoruz.

Ciinkii Siz, iiniversitelerin esas varlik sebebisiniz ve bu ililkenin gelecegisiniz ve bizim i¢in gok
degerlisiniz.

Dengeli bir sekilde, kaliteden 6diin vermeden, gelismek ve biiyiimek istiyoruz.
Yeni seyler sdylemek istiyoruz.

Ancak, bu siire¢lerin zor olacagini da biliyoruz.

Iyi gitmeyen bir seyler varsa, degistirmek zorunda oldugumuzu biliyoruz.

Belki bu degisim ve gelisim siireci biraz zor olacak ama, eger gayret edersek ve ISTErsek, diinyaya
ornek olabilecek sonuglar ve yaklagimlar ortaya koyabilecegimize ylirekten inaniyoruz.

Oncelikli olarak, egitim-6gretim kalitemizi artirmaya calistyoruz.

Akademik ve idari kadromuzu, donanimlarimizi ve servislerimizi zenginlestirmeye ¢alistyoruz.
Yeni bir iiniversite anlayisi inga etmeye ¢alistyoruz.

Bunun igin, bir teknik iiniversite manifestosu olan “Teknoversite” vizyonumuzu ortaya koyduk.
Kimseye benzemek gibi bir amacimiz yok.

Kendimiz olmak istiyoruz.

Ama diinyadaki iyi 6rneklerden de elbette ilham aliyoruz.

Kurumsal kimlik olusturmak ¢ok 6nemlidir ve zordur.

Biz de bunun bilincindeydik.

Ama isimiz pek bir zordu.

Baslangicta, web adresimiz ile kisaltmamiz arasinda bile uyumsuzluklar vardi.

Once bunu ¢ozdiik.

Vakit ald1 biraz, kolay olmadi.

Kisaltmamiz ISTE oldu.

Web adresimiz www.iste.edu.tr oldu.

Amblemimiz ve logomuz tasarlandi.

Cok begenildi, renkleri ve anlamu ile biiyiik bir begeni topladi.

Hem sade, hem de hatirlanabilir. ..

Ustelik hem Universitemizin ismini, hem kisaltmamizi, hem de amblem ve logomuzu tescil ettirdik.
Artik tescilli bir markay1z ISTE olarak.

Bu markanin arkasinda hep birlikte durmaliyiz ve var giiciimiizle ¢caligmaliyiz.

Kurumsal kimlik ¢aligmamiz da tamamlandi.

Kurumsal Kimlik Kilavuzumuzu web sayfamizdan edinebilirsiniz.

GOz atabilirseniz ¢ok seviniriz.

Icerisindekilerden en begendiklerinizi liitfen bize bildirin.

Bu arada, sosyal medya hesaplarimizi (Facebook, Twitter, Linkedin) devreye aldik.

Eksikliklerimizi elbette biliyoruz, gidermeye ¢alistyoruz.


http://www.iste.edu.tr/
http://www.iste.edu.tr/
http://www.iste.edu.tr/

Ama siz de liitfen, begenin, arkadas olun, takip edin bizi!
Aramizda hala “Resmi Facebook hesabimiz1 begenmeyenler veya takip etmeyenler var!

Facebook profillerinde “(Resmi) Iskenderun Teknik Universitesi’nde Okuyor” yazmayanlarla arkadas
olurken iki kez diistinliyoruz!

©

Biraz dikkat liitfen. ..

Uye ve takipgi sayimiz, orantisal olarak degerlendirdigimizde oldukga iyi...

Ama dedik ya...

Daha fazlasini istiyoruz biz.

Begeni sayimizin ve takip¢i sayimizin, en az dgrenci sayimiz kadar olmasi gerekir, diye diisiiniiyoruz.
Yalniz, bir istirhamimiz var.

Kendi i¢imizdeki sorunlarimizi, sosyal medyada degil, kendi igimizde ¢6zelim.

Yoksa kendimize zarar veriyoruz.

Sosyal medyada begenimizi gosterirsek, caliganlarimiz da motive olur ve daha iyisini yapmaya ¢aligir.
Elestiriye elbette aci1g1z, ama bunu gelin kendi aramizda igsel olarak yapalim.

Belki ileride bu konuda bir intranet yapariz, herkes i¢ini doker...

Bu arada web sayfamiz, son derece kaliteli oldu.

Altyapisi1 ve gorselligi ¢ok iyi.

Icerigini de zenginlestirmeye ¢alistyoruz.

All-in-one teknolojisi kullanildi.

Android’de, 10S’ta, her yerde, ayr1 bir uygulama gerektirmeden ¢aligiyor.

Burada da biiyiik tasarruf sagladik.

Web sayfasi ziyaret trafigimizi siirekli takip ediyoruz.

Veriler ¢ok iyi.

Her kategoride ortalamanin tizerindeyiz.

Y aklasik bir yildir kampiisiin her seyi demek olan master planini1 yapmaya ¢aligiyoruz.
Yiizdiik yiizdiik, artik kuyruguna geldik.

Cok giizel oldu.

Modern bir mimarisi olacak kampiisiin.

Icinde yok yok.

Hayali bile giizel ©

Iyi calisirsak hep birlikte, neden gergek olmasin?

Yakinda bir 6rnegini, ii¢ boyutlu maketini de yaptirip size sunacagiz.

Kampiisiin geleceginin ii¢ boyutlu bir animasyon filmi de gosterimde olacak insallah yakinda.
Evet...

Cok yakinda, giizel giinler gérecegiz hep birlikte insallah.



Tam bu satirda, bahar senlikleri yerine yaptigimiz TEKNOVERSITE GUNLERI’ne deginmeden
gecemeyecegiz. ..

Hakikaten muhtesem oldu.

Emegi gecen herkesin eline saglik...

Bir yillik etkinligi ii¢ gline sigdirdik.

Dolu doluydu.

Bilim, teknoloji, kiiltiir ve sanat agiklari biiylik zevk aldilar.
Birbirinden degerli ve yetkili konuklar geldiler, konustular.
Oniimiizdeki May1s ayinda insallah daha iyisini yapmaya calisacagiz.
Simdiden planlama yapmaya basladik bile...

Ya yeni giris kapimiza ne dersiniz?

Belki kii¢iik ama cok sirin ve sevecen bir kap1 oldu.

Miitevazi bir kapi.

O kap1y1 yapan personellerimiz isin igine sevgilerini katt1 ¢iinkdi.
Kurumsal kimligimizi de ¢ok iyi yansitt1.

Oniindeki “ISTE” harfleri, 6zellikle hatira fotografcilariin ugrak yeri oldu.
Bu kapiy1 kullanin litfen. ..

Bu kapidan girin...

Teknoversite’nin goniil kapisi da her zaman agik bu arada...

Mustafa Yazici1 Devlet Konservatuvari’mizda gegen sene ilk kez Devlet Tiyatrolar1 boy gosterdi.
Canakkale Destan1 ve Ruhnevaz konserleri ise adeta biiyiiledi.

Bu etkinlikleri artirarak devam ettirmek istiyoruz.

Universitemizi tanitmak igin yogun ¢aba sarf ettik gegen sene.
Bunun da semeresini gordiik.

Gegen seneden daha iyi bir yerdeyiz.

Ama yeterli mi?

Tabii ki daha iyisini istiyoruz.

Durmadan calistik. ..

Durmadan da ¢aligmaya devam edecegiz insallah.

Simdi ileriye bakma zamant...

Her seyden once, ilk kez bu sene, iskenderun’da merkez kampiiste farkli disiplinler, fakiilteler ve
boliimler bir araya gelecek, 6grencilerimiz bir araya gelecek.

“Sivil Havacilik Yiiksek Okulu” ve “Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksek Okulu” merkez
kampiise tasindi.

Teknoloji Fakiiltesi’ndeki ‘miihendislik’ 06grencilerimizin de Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi’ndeki 6grencilerimizle iyi bir sinerji olusturacagini tahmin ediyoruz.

Kampiis yasaminin biraz daha canlanacagini ve civil civil olacagini éngériiyoruz.



Kampiis kapilarinda, giris ve ¢ikislarinda, kimisi zorunlu olarak, bazi yenilikler yaptik.
Kaynaklar israf etmek istemiyoruz ve sizden bu konuda anlayis bekliyoruz.

Giris ve ¢ikislarin ana kapidan yapilmasini arzu ediyoruz.

Sizin gilivenliginiz i¢in kontrol ve denetimleri artirtyoruz.

Bu konuda da sizlerden destek bekliyoruz.

Liitfen kimlik denetimi yapan giivenlik gdrevlilerine kizmayalim -:)

Séyledigimiz gibi, kampiisiin master plani neredeyse bitti.

Maketini de yaptiracagiz.

Gordiigliniizde ¢ok begeneceginizi umuyoruz.

Ana giris kapisindan, g¢ekirdek kampiise kadar, her iki kaldirnmda {stii kapali yiiriiylis yollar
tasarlandi.

Sene sonuna kadar tamamlanmasi planlaniyor.

Daha uzun vadede ise kampiis ulagimi i¢in insansiz bir tasit tasarimina baglandi bile.
Mekatronik Miithendisligi Boliimiimiiz bu konudaki ¢aligmalari iistlendi.

Ana kapida bir bisiklet istasyonu var.

Sizler i¢in 85 adet bisiklet temin ettik.

Merkez Kampiis i¢i ulasim igin bisikletleri kullanabilirsiniz.

Kapal yiiriiyiis yollarinin yaninda, daha iyi bisiklet yollar1 da yapilacak ingallah.
Hedefimiz, saglikli ve yesil bir kampiis...

Merkez kampiisiin ¢evre duvarlarinin insaat1 baglamak iizere.

Hedefimiz, yi1lsonuna kadar kampiisiin ¢evre duvarlarinin insa edilmis olmasini saglamak.
Belki tekrar olacak ama...

Bir kez daha hatirlatmakta fayda var.

ISTE - Kurumsal Kimlik Kilavuzu’na web sayfamizdan erisebilirsiniz.

Kilavuzda da goreceginiz lizere, sizler i¢in ¢ok giizel tasarimlar hazirladik.

Ileride ISTE amblemli kirmiz1 tisortleri, formalari, semsiyeleri sizlere fiilen tanitiyor olacagiz.
Bu arada, merkez kampiis digindaki kampiisleri de unutmus degiliz.

Tilim kampiislerimizi daha yasanabilir yapmak i¢in tiim ekibimiz canhiras ¢alistyor.
Teknoloji Transfer Ofisi’miz (ISTE-TTO) yeni donemde de yine hizmetinizde olacak.
Sizler i¢in burada da siirprizlerimiz var...

Bir robot ve {i¢ boyutlu yaziciy: sizlerin kullanimina agmak istiyoruz.

Bu arada, “erken kalkan yol alir” dedik, ders baslama saatlerini yeniden diizenledik.
Artik dersler 08:30°da baglayacak.

Aslinda daha erken baglamasini planliyorduk, ama yaz saati uygulamasinin devam edecek olmasi
nedeniyle, 08:30°da baglamasinda karar kildik.

Ikinci 6rgiin egitim i¢in derslerin baslama saati ise 17:00.



Artik teneffiis aralar1 giindiizleri 10 dakika, geceleri ise 5 dakika.
Dolayisiyla ders baglama saatleri standart olmayacak bundan boyle, aman dikkat edin liitfen...

Ogle arasini da birazcik uzattik.

Mesela, ISTE-TTO’da yapilacak teknoloji ve bilim sohbetlerine, yarim saat bile olsa, katilabilesiniz
diye.

Istendigi takdirde; 6gle arasinda ders de yapilabilecek.

Blok ders yapilmasini da hi¢ arzu etmiyoruz artik.

Unutmadan...

Akademik takvimde dikkatinizi ¢ekti mi bilmiyoruz?

Artik, donem igi aralarimiz var var.

Bundan bdyle, her donem 1.nci sinavlardan sonra bir hafta ara veriyoruz!

Tabii sadece derslere...

Arastirmaya ve 6grenmeye devam...

Bunlar hig¢ bitmeyen siire¢lerdir.

Dikkat ederseniz “tatil” degil, “ara” diyoruz.

Isteyenler tatil de yapabilirler tabii. ..

Ama bu, 9 giine uzatilabilecek siireci, ne olur ¢ok verimli bir sekilde ge¢irmeyi deneyin...
Yenilenmek i¢in ¢ok 6nemli bir firsat.

Gelin, web sayfamizda bulabileceginiz 2016-2017 akademik takvimine dikkatle bir daha bakalim.
Gordiigiiniiz gibi; kep atma, mezuniyet ve diploma torenlerini yeniden yapilandirdik.
Tarihlerini simdiden not etmekte fayda var.

Yaptigimiz giincellemeler ile ilgili olarak not etmenizi istedigimiz baska bir sey daha var!
Artik, aldigimiz bir dersten ¢ekilebileceksiniz.

Alin, deneyin, baktiniz olmuyor...

Dersten gekiliverin.

Karar sizin.

Ama bu uygulamay1 da, ¢ok etkin bir sekilde yonetmesi gerekiyor her 6grencinin.
Dersten ¢ekilmenin sartlart ve kosullart var kuskusuz...

Detaylari ilgili yonetmelikte bulabilirsiniz.

Bu arada bir hatirlatma.

Pek ¢ok degisiklik yaptik.

Yonetmeliklerde de epeyce bir degisiklik oldu.

Iskenderun Teknik Universitesi (ISTE) olarak Teknoversite vizyonumuza uygun yeni egitim-6gretim
anlayisimiz dogrultusunda sizlere daha kaliteli egitim hizmeti verebilmek icin, yeni bir “ISTE Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” hazirladik.

Tabii ki ilgili yonetmeligi ayrica bilahare okursunuz.



Ama daha 6nce dedigimiz gibi, degisikliklere ve yeniliklere alismak biraz zaman alabilir.
Biraz sabir gostermemiz her seyi ¢ozecektir.

Unutmayin, eger bir hata yapilmissa veya degisiklikler nedeniyle bir magduriyet varsa, incelenecek ve
problem, ilgili merciiler tarafindan ¢oziilmeye calisilacaktir.

Yalniz sunu belirtmekte fayda var ki; ‘suiistimal kapis1’ tamamen kapalidir.

Biitiin yeniliklerin, daha iyi bir ISTE igin, sizlerin kariyeri icin oldugunu liitfen bir yere not edelim.
Yeni yonetmeligimiz ile 6n plana ¢ikan en dnemli degisiklikler neler?

Yeni yonetmelik ile...

Artik son sinif 6grencilerimiz, devam sartini saglamak kosuluyla 40 saat ders alabilecekler.
Ogrencilerimiz vize simavindan sonraki hafta, istedikleri takdirde, aldiklar1 bir dersten ¢ekilebilecekler.

Simif tekrar1 yapan Ogrencilerimiz, alabilecekleri maksimum ders saatini asmamak kosuluyla,
bulundugu sinif veya varsa alt sinif derslerini alabilecekler.

Artik, sartli dersler i¢in ‘yilsonu not ortalamasi’ degil ‘donem not ortalamasi’ gbz Oniinde
bulundurulacak.

Daha detayli bilgi i¢in, eklere bakabilir ve/veya kayit danismanlariniza bagvurabilirsiniz.

Bu yildan itibaren, dgrencilerimizle bir etik sdzlesmesi yapiyoruz. Universite olarak biz de imza
atacagiz, karsilikli imzalayacagiz, birbirimize s6z verecegiz. Bunu bir sosyal sorumluluk projesi
haline getirmeyi planliyoruz. Kopya girisimi, uygun olmayan rapor kullanimi ve devamsizlik, yerlere
izmarit atilmasi vb. gibi etik olmayan tiim hususlarin tamamen ve kendiliginden ortadan kalkacag1 bir
ekosistem olusturmaya ¢alisacagiz.

Tabii, bu konuda da her zaman oldugu gibi sizlerin destegi ¢ok onemli...
Bagka bir konu da; Bilisim Sistemleri Kullanim S6zlesmesi.
Size elektronik hizmetler sunabilmemiz i¢in, bu sdzlesmeyi da sizlerle imzalamamiz gerekiyor.

“e-devlet” platformuna geciste, bizim yapacagimiz yatirimlar ve uygulamalar i¢in sizinle bu
sOzlesmeyi yapmamiz gerekiyor.

iste.edu.tr uzantili e-posta adresleriniz hazir, Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan alabileceksiniz.
Tabii, yukarida bahsettigimiz so6zlesmeyi imzaladiktan sonra ©
Bu yildan itibaren, “yil i¢i basar1 performansi”na odaklanilabilinecek.

Istenildiginde birden fazla vize yapilabilecegi gibi; ders i¢inde verilen quiz, proje ve ddevler, hatta
‘devamlilik’ belli oranlarda yil i¢i performansina etki ettirilebilecek.

Tek istedigimiz siireclerin seffaf olmasi ve oranlarin dnceden agiklanmasi.
Daha etkilesimli ve giincel dersler bizleri bekliyor olabilir.

Bu arada; uygulamada, bu degisikliklerin, Ornegin e-kayit sistemine uyarlanmasinda ve
entegrasyonunda bazi sikintilar olabilir, yasanabilir...

Kayitlar konusunda sistemsel sikintilar yasanabilir.
Dolayisiyla sizlerden bu konuda da anlayis ve hosgorii bekliyoruz...
Anlayisiniz i¢in simdiden ¢ok tesekkiir ediyoruz...

Ancak sunun altin1 ¢izmek isteriz ki, bir ‘magduriyet’ varsa insallah er ya da geg¢ giderilecektir.



Ama mevzuatlara uygun olmak kaydiyla elbette...

Bu hususta biraz tolerans, biraz sabur...

Ozellikle de, usuliine uygun ve olgun davramslar bekliyoruz sizlerden.

Hemen veryansin etmeyelim, sosyal medyaya tagimayalim sorunlari.

Clinkii bu durumda kendimize zarar vermis oluyoruz.

Gelin sorunlarimizi kendi i¢gimizde halledelim...

Sizlerden ricamiz, mercii atlamadan, sorunu en ilgili birimimize iletmenizdir.

Ornegin, kayit ile ilgili sorunlarmnizda liitfen ilk olarak kayit danismaniniza bagvurunuz.
Ogrenci isleri ile ilgili ilk mercii ise tabii ki Ogrenci Isleri Daire Baskanligr’ mizdur.
Boliimiiniiz ile ilgili sikintilarinizi ise dogrudan Boliim Bagkanligi Sekretaryasina iletmelisiniz.

Tiim birimlerimiz sorunlar1 ivedi olarak oOncelikle kendi i¢inde ¢b6zmeye calisacaktir, buna hig
kuskunuz olmasin.

Bu arada, kimliklerimiz hazir.

Liitfen kimliklerinizi teslim aliniz.

Cok yakinda bu kimlikleri tasimak bir¢ok avantaj saglayabilir.

Sizlerden bir ricamiz var.

Liitfen etkin iletisim kuralim, kulaktan dolma bilgilerle, duyumlarla hareket etmeyelim.

Eger gerekliyse, suna emin olunuz, her konudaki agiklamalar yetkili merciiler tarafindan zaten
yapilacaktir.

Evinize hos geldiniz.

Evinize diyoruz...

Kendinizi evinizde gibi hissetmenizi istiyoruz.

Belki bir stire tenis kortlarimiz olmayabilir kampiisiimiizde. ..

Ama, hepimiz biliyoruz ki, asil dnemli olan egitim-6gretim kalitesidir.
Daha 6nemli olan ise “heyecandir”.

Yeni bir iiniversiteyiz.

40 yillik bir olgunluk sergileyemeyebiliriz.

Bunun bilincinde olmamiz gerekir.

Ama, iddialty1z, yeni bir egitim-6gretim anlayisi insa etmek istiyoruz dncelikle.
Gergek bir girisimei lniversite ekosistemi kurmak istiyoruz.

Isimizin ne denli zor oldugunu da biliyoruz elbette. ..

Ama, biz TEKNOVERSITE diyoruz.

Herkes merak ediyor...

Nedir Teknoversite?

Iste geliyor...

ISTE geliyor.



Iste ISTE’nin ve TEKNOVERSITE nin sifrelerinden bazilarin1 kesitler halinde bu manifestoda
bulabileceksiniz.

Her seyden once Universitemizi hem yatayda hem de dikeyde biiyiitebilecek giincel bir akademik
cerceve tesis etmeye caligiyoruz.

Nitekim, mithendislik boliimlerimiz bundan boyle “Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi” ¢atisi
altinda hizmet verecek.

Sunu hemen hatirlatalim.
ISTE’deki higbir fakiilte veya boliim kapatilmamistir.

Deger katan ve tercih edilen, Tiirkiye’nin inovasyon odakli kalkinma modeline uygun giincel boliim
ve programlar agmak ve dgrenci sayimizi kaliteden 6diin vermeden dengeli bir bigimde kontrol etmek
istiyoruz.

Bununla birlikte, sunu acikca belirtmek isteriz ki, ISTE elbette tiim paydaslar ile isbirligi yapacaktir,
herkesle istisare edecektir, toplumla i¢ i¢e olacaktir, ancak ISTE ile ilgili kararlar1, yalnizca “ISTE
ailesi” birlikte alacaktir.

Bu konudaki hassasiyetimizin altini bir kez daha ¢iziyoruz.
Biz Universiteyiz ve kiiyerel (glokal) diisiinmenin merkezi oldugumuzun farkinday1z.
Yerelden ulusala, ulusaldan da evrensele giden bir yolculuk i¢in variz.

Bu arada, baz1 fikir ve projelerimize tam olarak olgunlagmadiklar i¢in bu manifestoda heniiz yer
vermedigimizi hemen belirtelim, bunlar1 daha sonraki Teknoversite Manifestosu Siirlimlerinde
bulabileceksiniz.

Simdi konumuza tekrar geri donelim.
Sizler i¢in neler planladik?
Haydi, birlikte bir g6z atalim...

Oncelikle, teknolojiyi yasayan ve yasatan yeni bir yaklasim olan Teknoversite vizyonunu ortaya
koyarak; “liniversite-sanayi-kamu-toplum” isbirligini Onceleyen “dortlii sarmal modelini” rehber
edinen Universitemizin tiim bdliimlerinin ve programlarinin miifredatlarii bu vizyona gére uyarladik!

Miifredatlarimizi modern/giincel teknolojileri ve yaklasimlar icerecek sekilde diizenledik.
Miifredatlarimizi, 1i)“girisimciligi hedefleyen”, ii) “06zel/kamu sektoriinde istihdam olmay1
hedefleyen”, iii)“bilim insan1” olmay1 tercih eden Ogrencilerimizi, dogru zamanda dogru se¢meli
dersler ve yaklagimlarla ayri ayr1 yonlendirebilecek sekilde esnek bir bigimde tasarladik.

Ne kadar esnek?
Anlatmaya ¢aligalim.

Iki y1llik énlisans programlarinda 4.ncii yarryilda, dért yillik lisans programlarinda ise 8.nci yarryilda,
ogrencilerimizi bulunduklar1 alanda ve disiplinde derinlestiren ve yonlendiren segmeli dersler koyduk.
Bu dersler 6grencilerimizin Universitede ve alaninda daha fazla uzmanlagmalarim saglayacak. Bilim
insan1 olmak isteyen veya herhangi bir gerekge ile bu dersleri almak isteyen 6grencilerimizin onii daha
da agilacak.

Ogrencilerimizin girisimciliklerinin de Universitemizin “Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Endeksi”’nde yer
alabilmesi ve bu endekste {ist siralara sigrayabilmesini saglayabilecegi diisiiniildliglinden, miifredattaki
bazi ilgili derslerin muafiyete tabii olmasini, girisimciligi hedefleyen Ogrencileri giidiilemeyi ve
odiillendirmeyi planladik. Ornegin, bir 6grencimiz akredite bir kurulustan, érnegin KOSGEB’ten,
yiiriirliikteki mevzuata gore akredite bir girisimcilik egitimi aldig1 takdirde, istemesi durumunda,
miifredattaki mevcut bulunan ilgili “Girisimcilik” dersinden muaf tutulabilecek (veya ders notu olarak



AA verilecek). Yine benzer sekilde, teknoparklarda girisimcei olan, sirket kuran, kulugka programlarina
dahil olan Ogrencilerimizin bu g¢abalan degerlendirilerek, miifredattaki ilgili Girisimcilik ve/veya
Yenilikgilik dersinden muaf tutulabilecek (veya ders notu olarak AA verilecek). Ayni sekilde, 6rnegin
TUBITAK’m akredite bir yarigmasinda basarili olan bir 6grencimiz de bazi derslerden muaf
olabilecek.

Isteyen Ogrencilerimiz; miifredatlarinin son dénemindeki tiim secmeli derslerin yerine; yine son
donemde miifredatlara yerlestirilen; “IS DUNYASI ILE ENTEGRASYON” (IDE) adli dersini
alabilecek ve o donemin tamamin1 yerles(tiril)ecekleri bir isletmede veya is yerinde fiilen ¢alisarak
gecirebilecekler.

Bir baska deyisle, 6grencilerimiz ya son donemdeki biitiin segmeli dersleri almay tercih edebilecekler
ya da bunlarin yerine IDE’yi tercih edebilecekler.

IDE’yi alacak ogrencilerimizi ENTEGRATOR olarak nitelendiriyoruz ve onlarmn is diinyast ile
iiniversite arasinda saglam bir koprii olugturacaklarini dngdriiyoruz.

Bir not...

“IS DUNYASI ILE ENTEGRASYON” (IDE) asla ve asla, bir STAJ uygulamasi olarak
diisiiniilmemelidir.

Motivasyonu STAJ’dan ¢ok farklidir!

Bir kere, her seyden once IDE miifredatin son dénemindedir, son dénemin bizatihi kendisi olarak
degerlendirilebilir.

“IS DUNYASI ILE ENTEGRASYON” dersinde; oOgrencilerimizin not degerlendirilmesi,
yerlestirildigi isletme tarafindan atanacak bir danigman ile ders i¢in atanacak bir dgretim elemani
tarafindan ayr1 ayri ve bagimsiz olarak (katkilart %50-%50 olacak sekilde) yapilacak ve bu derse
%100 devam zorunlu olacak ve dersin gegme notu en az CC olacak...

Ogrencilerimizin, “IS DUNYASI ILE ENTEGRASYON” adli dersi alabilmeleri igin, miifredattaki
son donem dersleri haricindeki derslerinin tamamini basari ile gegmis olmasi ve yiiriirlikkteki diger
tiim bitirme ile ylikiimliiliiklerini (bagar1 notu, staj vb) tamamlamis olmasi gerekiyor.

“IS DUNYASI iLE ENTEGRASYON” dersini alan 6grencilerimiz, ayn1 anda; ayn1 ddnemde yer alan
secmeli dersler de dahil olmak {izere; alttan ya da {istten herhangi bir ders alamayacaklar.

Sadece, bitirme projesi (diploma projesi) “IS DUNYASI ILE ENTEGRASYON” dersi ile birlikte
alinabilecek.

Ancak bu durumda, isletme danismanin onayryla, yerlestirme yapilan isletmenin 6nemli bir
probleminin 6grencimizin danismanligini iistlenen 6gretim elemaninin gozetiminde bitirme projesi
(diploma projesi) kapsaminda ele alinmasi istenecek.

IS DUNYASI ILE ENTEGRASYON hakikaten devrimsel bir yenilik...
Daha bir¢ok detay var.

Bunlar elbette sizlerle paylasilacak.

Ama birazcik merak tabii ki iyidir.

Bu arada belki fark etmissinizdir, 6zel durumlar disinda, artik miifredatin en son doneminde sadece
secmeli dersler bulunuyor!

Daha yalin ve giincel miifredatlar gelistirmeye ¢alistik.
Biz ISTE yiz.
TEKNOVERSITEyiz.



Teknoloji gelistirmenizi istiyoruz.

Ogrencilerimiz gelistirecekleri teknolojiyi de birer ENTEGRATOR olarak, is diinyasina entegre
edecekler.

Ogrencilerimiz; teknolojiyi okuyacaklar, yazacaklar, gelistirecekler ve birer TEKNOLOG olarak
mezun olacaklar.

Hangi boliimiimiizden mezun olurlarsa olsunlar, mezunlarimiz; teknoloji gelistirme, teknoloji yonetimi
ve teknogirigimcilik konularinda uzman olacaklar ve fark olusturacaklar.

Peki nasil TEKNOLOG olunur?
Cevabi su sekilde:

“...ISTE’nin temel hedeflerinden birisi de TEKNOLOG yetistirmektir. Her ogrencisini, okudugu
disiplinin yaminda bir TEKNOLOG olarak yetistirmeyi ve O’nu yenilik¢i ve girisimci bir teknoloji
yoneticisi olarak topluma kazandirmayr ister. Bu nedenle, tiim ISTE égrencileri, ders yili basinda
“teknoloji okuryazarhigi” swmavina alurlar. Boylelikle geldiklerindeki “teknoloji okuryazariik”
seviyeleri él¢iiliir. Mezun olduklarinda diplomalarmin yanminda ikinci bir sertifika almak isteyenler bu
“teknoloji okuryazarligi” sinavina tekrvar alimirlar. Bu sinavdan 70 veya daha yiiksek puan alanlar,
“teknoloji ~ okuryazarhgi”  sertifikasini  almaya hak kazamr. Bu sinaviar, Universite nin
OLCME-DEGERLENDIRME MERKEZI tarafindan yapilir. ISTE, bu sekilde égrencisine ne kattigim
da ol¢miis olur”

Ozetle...

Inovasyon ve girisimciligi dnceleyen bir Teknoversite olarak, biz her 6grencimizin ve mezunumuzun,
teknolojiyi tanimlayabilmesini, yonetebilmesini ve ayrica bir Teknoversite elgisi olmasini istiyoruz.

Bu baglamda...

Iskenderun Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (ISTE-TTO) bizim yiiziik tasimiz olacak.
ISTE-TTO’nun yerini herkes bilmeli ve soruldugunda gosterebilmeli.

ISTE-TTO’yu ¢ok 6nemsiyoruz ve ISTE-TTO’yu sizin de dnemsemenizi istiyoruz.

Her 6glen bir 6gretim elemanimiz ISTE-TTO’da sizi bekliyor olacak ve teknoloji sohbetleri yapilacak.

Ayni sekilde, her 6glen bir 6gretim elemanimiz da Kiitliphanemizde sizleri bekliyor olacak ve diizenli
olarak kitap okuma saati gergeklestirilecek.

Bu arada...
Az kalsin unutuyorduk...

Temel seviyedeki “Ingilizce” dersleri ile “Tiirk Dili” ve “Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi” vb. gibi
derslerimizi mevzuata uygun bir sekilde elektronik olarak uzaktan dgretim yaklagimi ile veriyoruz
artik.

Bu konudaki altyap1 hazirliklar1 tamamlanmak iizere.

Tabii, boliim ve programlarin ihtiyact dogrultusunda; mevzubahis bu dersler 6rgiin egitim ile 3.ncii
yartyildan itibaren ileri diizeyde de verilebilecek istenirse.

Yani, bu dersleri uzaktan 6gretim yaklagimi ile vererek, 6z’den asla vazge¢cmis degiliz. Bilakis, bu
dersleri daha etkin olarak verebilmek temel amacimizdir.

Tam da yeri gelmisken...

Yabanci dil hususunda...



Tiim 6grencilerimizin Ingilizce diizeylerini yiikseltmek, evrensel bilim dili olarak kabul edilen
Ingilizceyi yasayarak anlayip, konusabilmelerini ve yazabilmelerini saglayabilmek igin bir Ingilizce
Ogrenme Ekosistemi olusturuyoruz.

Ingilizce dgretmeden; 6grendirmek, yazdirmak ve konusturmak istiyoruz.
En azindan deneyecegiz!

ISTE lisans mezunlarmin, lisansiistii egitim igin gerekli dil kapasitesine sahip olmasimni saglamak igin,
mezuniyet sarti olarak; “ISTE Yabanc1 Dil Bitirme Baraji ve Smav1” yapacagiz.

Ilgili bitirme dil smav1 baraji1 (dil smavi bitirme basar1 notu) béliimlere/programlara gore degisiklik
gosterebilecek.

Bu uygulama bundan sonra Universitemize yerlesecek 6grenciler igin gegerli olacak.
Devam edelim...

Dedigimiz gibi, miifredatlarimizda biiyiik yenilikler var.

Esdegerlilikleri, muafiyetleri liitfen sorun etmeyin, bir sekilde hepsini ¢ozeriz insallah.
Biz 6z’e odaklanalim.

“Teknoloji Okuryazarhigi”, “Yenilik¢ilik ve Girisimcilik”, “Anayurt Giivenligi”, “Is Saghg1 ve
Giivenligi”, “Etik”, “Universite Etkinliklerine Katilm” ve “Sosyal Sorumluluk” vb. gibi dersleri
zorunlu/segmeli dersler olarak Universitemizdeki tiim bdliimlerin ve programlarin miifredatlarina
yerlestirdik.

Bunlarin bazilarmin sadece Ulkemizde degil, Diinyada bir ilk oldugunu belirtmek isteriz.

Ornegin, “Anayurt Giivenligi” bunlardan biri. Anayurt Giivenligi dersinin igeriginde “darbeye kars1
koyma” konusuna mutlaka ilk sirada yer verilecek ve 15 Temmuz 2016 tarihinde lilkemizde yasanan
darbeye kars1 sokaklara inen halkimizin zaferi, “bag 6rnek vaka” olarak anlatilacak.

Mesela, “Teknoloji Okuryazarligi” dersi 6grencilerimize ¢ok farkli kapilar acabilecek. Bu dersin
icerigi sadece temel bilgi teknolojileri ve bilisim teknolojileri ile smirli degil. Universitemizin rehber
edindigi Endiistri 4.0’a girig konular1 bu ders kapsaminda yer aliyor.

“Sosyal Sorumluluk™ dersinde, sosyal sorumluluk projelerinin konular ile, ilgili STK larla isbirligi
yapilabilecek.

Universitemizce diizenlenecek ve/veya Universitemizce akredite edilecek; bilimsel toplanti, seminer,
calistay, konser vb. gibi etkinliklere 6grencilerimizin nitelikli katilimmi saglamak amaciyla, tim
boliimlerimizin ve programlarimizin miifredatlarina “Universite Etkinliklerine Katilim” adli bir ders
yerlestirdik. Bu dersin basar1 notuna etki edecek katilim puanlari ve diger ilgili kosullar, diizenlenecek
etkinlikler 6ncesinde ilan edilecek.

Etik dersinin igerisinde hem “genel etik” hem de “mesleki etik” konularina yer veriliyor.

“Yenilikgilik ve Girigimcilik” dersinin igerigi ve kredisi KOSGEB tarafindan akredite edilebilecek
sekilde kurgulandi. Ayrica, bu derste etkilesimli ve inovatif 6gretim tekniklerinin kullanimi da motive
ediliyor.

“Is Saglig1 ve Giivenligi” dersinin icerigi ve kredisi de yiiriirliikteki mevzuata uygun olacak sekilde
tasarlandi.

Ozetle...

Boliimlerimizin ve programlarimizin miifredatlarindaki donem ders cesitliligini/ders saatlerini, kredi
saat ve degerlerini, Bologna, MUDEK, ABET vb gibi Tiirkiye/Diinya/Avrupa standartlarina



uyarlayarak gilincelledik ve 6grencilerin sosyal etkinliklere daha ¢ok katilmasinin ve sosyal faaliyet
yapabilmesinin Oniinii agtik.

Ozellikle liselerinden mezun olarak 1.nci sinifa baglayan 6grencilerimize, Universite’ye geldiklerini
fark etmelerini saglayabilmek icin, birbirilerini tekrar etmeyen ve alanlar ile ilgili dersler koyduk.
Kendilerini, alanlar1 ile tamigtiracak giris seviyesindeki dersler koyduk ve sair uygulamalarla;
miifredatlarin buna gore kurgulanmasini/tasarlanmasini ve lisedeki derslerin gereksiz tekrarlarindan
kacinilmasini, 6grencilerin okuduklar1 béliime, iiniversiteye, bilime, topluma ve teknolojiye
1sindirilmasinin ve hazirlanmasinin yolunu agtik.

Miifredatlarimizda, gerek Universitemizin vizyonunu (Endiistri 4.0, Sanayi 4.0, Teknoversite) ve
misyonunu destekleyecek ve gerekse de ilgili boliimiin/programim Universite vizyon ve misyonuna
uygun olarak belirlemis oldugu hedeflerine yonelik derslerin yer almasini sagladik...

Ogrencilerimizin de, tipki birimlerimiz gibi, Universitemizin vizyonuna nasil eklemlenecegine ve
katki yapacagina dair planlama yapmalariin ¢ok faydali olacaga inaniyoruz.

Teknoversite treni kalkiyor.

Her birimin ve her bireyin bu ekosistemde iiretim odakli olmasimi ve kendisi i¢in Teknoversite
vizyonuna uygun hedefler belirlemesini istiyoruz.

Biliyoruz...
Basar1 icin ISTEmeliyiz. ..

Universite genelindeki basart not degerlendirmesi, 6grencilerin yariyil igi ve sonu performans
degerlendirmeleri, egitim-0gretim ve sinav ¢iktilarinin Slgiilmesi ve analizi konusunda yapilmasi
gerekenler tizerinde de ¢ok diisiindiik...

Toplam Kalite Y&netimi ve Stratejik Yonetim ile ABET, MUDEK, YOYC, Bologna vb. gibi
sistemlerin isterleri dikkate alinarak; egitim-6gretim ¢iktilarini 6l¢gme konusundaki kabul edilebilirligi
ve siirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla ve ozellikle ¢coktan se¢meli test sinavlarmin ve tim sinav

sorulariin istatistiksel ~anlamlibigm irdelemek amaciyla; Universitemizde bir OLCME
DEGERLENDIRME (BIRiIMI) KOORDINATORLUGU kurduk.

Bununla da yetinmedik...

Smav ve/veya basari notu degerlendirmelerinde; normal dagilimi esas alan, Ogretim iyelerini
kisitlamayan bir esnek bagil not degerlendirme sistemi gelistirdik ve ilgili yonetim biligim sistemini
tasarladik.

Akalli bir sistem...

Nasil m1?

Suiistimale ve manipiilasyona izin vermiyor.

Artik, harf notlarina degil, sinavlardan alacaginiz puanlara daha ¢ok odaklanmamiz gerekir.
Uygulamaya insallah 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili’ndan itibaren basliyoruz.

360 derece degerlendirme yontemleri ile “herkesin herkesi degerlendirdigi” bir egitim-ogretimde
memnuniyet yonetim sistemi de tasarladik.

Bu sistem ile yapilacak anket ve analiz sonuglari, derslerin igeriginin gelistirilmesinde kullanilacak.

Universitemizdeki dgrenci topluluklarin daha verimli ve amaglarina uygun ¢alisabilmelerine yénelik
olarak yeni diizenlemeler de yaptik.

Ogrenci topluluklari kapsayici/genel semsiye isimlere sahip artik.



Benzer isimli, misyonu ve vizyonu birbiriyle benzer olan 6grenci topluluklarimi bir cati altinda
topladik.

Ama, hepsi de birbirinden essiz...
Topluluklarin listesini kayitlar sirasinda e-kayit otomasyon sisteminde gorebileceksiniz...

Giincel gelismeler ve teknolojilerin gerektirdigi alanlarda Teknoversite vizyonumuza uygun yeni
ogrenci topluluklarinin kurulmasi elbette miimkiin olabilecek.

Ders kayitlar1 sirasinda; misyon ve vizyonlart dnceden tanimlanmis ve standartlastirilmis olan ve
listelenen Ogrenci topluluklart arasindan, 5-10 toplulugu (tercih sirasi belirterek) tercih
edebileceksiniz.

Disiplinler arasi etkilesim, tercih siralari, basari notlar1 vb. gibi unsurlar ile Universitemizdeki kisitlari
da (birimler/kampiisler aras1 mesafeler, vb. gibi) gdz 6niinde bulundurarak, Ogrenci Isleri Daire
Baskanhg ile Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan bir yazilim sizleri 1-3
Ogrenci topluluguna elektronik olarak yerlestirecek.

Topluluk danismanlarinin da 6grenci toplulugunun ana temasit konusunda ‘uzman’ olmasinin
gerektigini diisiiniiyoruz.

Artik her 6grencinin, her egitim-6gretim yilinda en az 1 (bir) toplulukta faaliyet gdstermesi gerekiyor,
egitim-6gretim hayati boyunca ise en az 4 (dort) toplulukta kayitli olmasi ve bilim/kiiltiir/sanat/spor
vb. faaliyetlerine katilmasini istiyoruz.

Daha etkin olarak ¢alisarak Universiteye daha fazla katki yapan (Universitenin isminin duyurulmas,
diizenlenen etkinlik sayisi, etkinliklere katilan izleyici sayisi, girisimcilik, patent, o6diil, vb.)
topluluklarin daha fazla desteklenmesi gerektigini diigiiniiyoruz.

Girisimcilik, 6grenci topluluklarinda da istenen bir sey aslinda. ..

Yeniliklerimiz, ¢alismalarimiz ve hazirliklarimiz, sadece yukaridakilerle, Onlisans ve lisans
egitim-6gretim ile sinirh degil elbette.

Universitemizin Teknoversite vizyonunu dogrultusunda, Universite-Sanayi-Kamu-Toplum (Dértlii
Sarmal Modeli) Isbirligi’nin gerceklestirilebilmesi ve altinin doldurulabilmesi i¢in; Miikendislik ve
Fen Bilimleri Enstitiisii altinda konumlandirilan; yeni bir MUHENDISLIK ve TEKNOLOJI YONETIMI
Ikinci Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi actik.

Is diinyas1 ile bu program vasitasiyla da biitiinlesecegiz.

Ayrica, toplumla biitiinlesecegimiz imkan ve firsatlar1 saglayacak yasamboyu 6grenme yaklagimi
iizerine kurulan Iskenderun Teknik Universitesi Siirekli Egitim Merkezi de (ISTE-SEM) faaliyetlerine
basliyor.

“ISTE-SEM yapabilirim!” diyen herkesi bekliyor olacagiz burada.

Dikkat ederseniz, ISTE olarak belirledigimiz kisaltmamiz ISTEmeyi motive ediyor.

ISTE’ menin basarmanin yaris1 oldugunu soyliiyoruz.

Diger yaris1 da ¢alismak tabii.

“Kendinize giivenin, ISTEyin yeter, gerisi kolay, yaparsiiz” diyoruz, 6zgiiven asiliyoruz insanlara.
Amacimiz 6zgiiveni yliksek bir tiniversite gengliginin 6niinii agmak. ..

Destekleriniz elbette bizim i¢in ¢ok énemli.

Ozgiiveninizi yiikseltmek igin yeni 6grenme yaklasimlari iiretecegiz.

Ogretim elemanlarimizi da bu yonde motive ediyoruz.



Sadece klasik metotlar ile degil, deneyerek, dokunarak ve yaparak 0grenmeye firsat vermenin de
onemli oldugunu sdyliiyoruz.

Kampiisiin igerisine bazi “6grenme fabrikalar” kurmay1 planliyoruz.

Kiiltiir ve sanata da yatirim yapmaya devam ediyoruz.

Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari’mizda Devlet Tiyatrolari’nin siirekli sahne almasini istiyoruz.
Devlet Tiyatrolar1 gegen seneki ilgiden ve katilimlarimizdan ¢ok memnun kaldi.

Salonun dolu olmasi, bu konuda biiyiik ilgi oldugunu gosterdi.

Tabii siirekliligi cok 6nemli bu ilginin.

Bizi, konserlerimizde ve diger etkinliklerimizde (konferans, kongre, sempozyum, vb.) yalniz
birakmayn lLitfen.

Tiim akademik ve idari personelimizle birlikte sizler i¢in ¢alismaya devam ediyoruz.
Kendilerine de gayretlerinden ve fedakarliklarindan dolay1 ¢ok tesekkiir ediyoruz.
Sizlere de bizimle oldugunuz i¢in tesekkiir ediyoruz.

Hep birlikte biz bir aileyiz: ISTE Ailesi.

Evet...

Simdilik burada duralim.

Teknoversite manifestomuzdan sizlere kesitler sunmus olduk.

Sizleri dort gozle bekliyoruz.

Fakat, Iskenderun’a gelirken, Universite Kiitiiphanemiz igin baslattigimiz kitap bagis kampanyamiz
icin en azindan 1 kitap getirmeyi unutmayin liitfen!

Sene icinde insallah tekrar goriismek iizere, hosca kalin, esen kalin.
Iyi bayramlar.
Yeni egitim-6gretim yilimiz hepimize hayirli olsun.

Selam, sevgi ve saygilarimizla...

Prof. Dr. Tiirkay Dereli
Iskenderun Teknik Universitesi (ISTE)

Rektor



