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DORTYOL MYO Sosyal Giivenlik Programi Hakkinda

Sosyal Glvenlik Programi, Ogrencilerin en yeni
teknolojileri takip etmeleri ve 6grenmeleri icin yiksek
kalitede bir program sunmak ve aymi zamanda
uygulamali ve teorik arastirmalara katilimlarini
saglamak icin kurulmustur. Onlisans programi, ortak
egitim  stratejisi ve pratik yaparak deneyim
kazandirma anlayisina uygun olarak hazirlanmustir.
Bdylece teknolojideki yeni trendlerin  kolayca
uyarlanmast mUmkin olacaktir. Program oOncelikli
olarak, Sosyal Glvenlik Uygulamalar, Is Hukuku
Uygulamalari, Is Sagligi ve Giivenligi ve Sigorta
alanlarin1 icermektedir. Bu sebeple &grencilere Is
Hukuku ve Sosyal Givenlik farkli alanlarini anlama,
Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik alaninda en az bir
uzmanlik alaninda uzmanlasma ve yaratict Ve
birlestirici  etkinliklerine  katilma  becerilerini

. kazandirmak amaclanmaktadir.




KAZANILAN DERECE

Sosyal Gulvenlik Programinda mevcut olan (toplam 120 AKTS karsiligi)
derslerin timund basartyla tamamlayan ve 4.00 lzerinden en az 2.25 agirliklhi

not ortalamas: elde eden o6grencilere Sosyal Guvenlik alaninda 6n lisans
diplomasi ve "Sosyal Givenlik Meslek Elemani" unvani verilir.




MEZUNLARIN MESLEKI PROFILI

"Sosyal Guvenlik Meslek Eleman1” unvani ile hem kamu hem de 6zel sektérde ¢alisilmasi mumkunduir.
Bu unvana sahip kisiler ¢alistiklar1 kurumda calisan personellerin sosyal givenlik ile ilgili streclerini
yonetirler. Calisanlarin  0zlik dosyalarinin  hazirlanmasi, Bireysel Emeklilik Sistemi (BES)
uygulamalari, varsa 0zel sigorta islemlerinin Yyurltilmesi gibi calismalar bu meslegin
sorumlulugundadir. Is tanim ve igerigi g6z 6niinde bulunduruldugunda bu boliimden mezun olanlar
personel calistirma ihtiyaci olan her firmada is bulabilirler. Kamu bazinda; Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi ve Calisma ve Sosyal Gilvenlik Bakanligi’na bagli birimlerde, Sosyal Guvenlik Kurumu
(SGK), Calisma ve Is Kurumu (ISKUR) ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilebilirler.
Mezun olduktan sonra is bulma imkaniizin; okurken kendinizi nasil gelistirdiginize, mesleki
alanlarinizda ne kadar ¢ok bilgi edindiginize ve ideallerinize bagl oldugunu unutmayiniz.
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BIR UST OGRENIME GEGIS

Sosyal Guvenlik Programi Onlisans mezunlar1 lisans
egitimlerine (4 yillik egitime) “Sosyal Hizmetler”
bolimd ile devam edebilirler. Bu bélime gegis icin
DGS’ye girmeleri gerekmektedir. DGS (Dikey Gegis
Sinavi) On lisans mezunlarinin girebilecegi ve 4
yillik lisans programlarmma gecis Yyapabilmeyi
saglayan bir smavdir. DGS’ye girebilmek icin bir
meslek yuksekokulu veya agik 6gretim On lisans
programindan mezun olmak gerekir. Eger son
siiftaysaniz ve staj ¢alismanizi tamamlamigsaniz da
DGS’ye girebilirsiniz.




OGRETIM PROGRAMININ YAPIS|

Programda ara sinav, 6dev, proje, uygulama ve final simav1 gibi ¢ok cesitli degerlendirme
yontemleri uygulanmaktadir. Degerlendirme yOntemi yazili sinav, test, Gdev, proje,
performans gorevi icerebilir. Bolimde bulunan her bir ders, internet sitemizde ve OBS
uzerinde detayl olarak agiklanmustir.

Tum smavlar ve diger etkinlikler 100 puan Uzerinden degerlendirilir. Basar1 notunun
hesaplanmasinda ara sinavin %40’1, yartyil sonu simavinin(final) %60°1 alinir. Yapilacak
bltlinleme smav1 yariyil sonu notunun yerine ge¢cmektedir. Final ya da bitiinleme notu
30’un altinda olmasi durumunda basar1 notu FF olarak verilir. Bir dersten (AA), (BA),
(BB), (CB), (CC), (G), notlarindan birini alan 6grenciler o dersten basarili sayilirlar. (F1),
(FF), (FD), (DD), (DC) harf notlar1 alanlar ise basarisiz sayilir.




OGRETIM PROGRAMININ YAPISI

Ogrenciler, bir dersin smav haklarindan yararlanmak icin Universitemiz On Lisans ve Lisans Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi’nin ilgili maddesinde tanimlanan asagidaki sartlar1 yerine getirmek zorundadir;

a) O derse kaydini yaptirmis olmak,
b) Teorik derslerin % 70’ine katilmak,
c) Uygulamali derslerde uygulamalarin % 80’ine katilmak,

d) Uygulamalarda basarili olmak, verilen projeleri tamamlamis olmak zorunludur.

Ogretim Ve smavla ilgili diger konular Iskenderun Teknik Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim
ve Siav Yonetmeligi’nde bildirilmistir.




PROGRAMDA DERS VEREN AKADEMIK PERSONELLER

Sosyal Gilvenlik Programinda kadrolu 2 akademik personel bulunmakla beraber Yuksekokulumuz diger
programlarindan da akademik destek alinmaktadir. Program ortak dersleri UBOM araciligi gevrimigi
ylratilmektedir.
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DORTYOL MYO SOSYAL ve TEKNIK IMKANLARIMIZ

-3 Adet Bilgisayar Laboratuvari
- Makine Laboratuvari
- Konferans Salonu
- Genis Yesil Alan
- Yemekhane

- Kafeterya

- Sosyal Alanlar




BARINMA IMKANLARI

> Dortyol Meslek Yiiksekokulu yerleske alani igerisinde 20.000 m?'lik alan Yiiksek Ogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu i¢in tahsis edilmistir. Yurtta 508 6grenci (254 kiz, 254 erkek) barinma ihtiyacin
karsilayabilmektedir.

» Dortyol Meslek Yiiksekokulu Kampiisiine yiirlime mesafesinde bulunan kiz ve erkek yurtlar1 6grencilerin
ithtiyaclarin1 saglamaktadir.

» Akademik takvim siiresince her sabah 6grencilerimize kahvalt1 hizmetimiz bulunmaktadir.
» Yurtlarimizda 7/24 sicak su kullanilabilir.

» Yurdumuzda her odada kisiye tahsis
edilen yatak, (yastik, yatak Ortiisi,
battaniye, carsaf, nevresim takimi), masa,
calisma sandalyesi, aydinlatma iinitesi
ayrica 6zel internet baglantisi
bulunmaktadir.

» Odalarimiz igerinde donatilmig banyo ve
tuvalet mevcuttur.
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Yaz Okulu

Bahar yartyilindan sonra yaz aylarinda uygulanacak olan egitim-6gretim programidir.

Dorytol MYO birimlerinde ders ac¢ilmigsa Oncelikle buradan alinir, ders agilmamuissa Universitemiz farkli
birimlerinden ya da farkli Universitelerden alinabilir. Diger birimlerden ders almak isteyenler AKTS ve
ders igerigi uyumu saglanmasi gerekir.

Bir dersin agilabilmesi i¢in en az 15 6grenci se¢mis olmalidir.

Her ders icin ayr1 ayr1 QUcret yatirilir. Ogrenci sayisinin az olmasi nedeniyle dersin agilmamasi
durumunda tcreti 6grenciye iade edilir.

Egitim donemi 7 hafta olup devam mecburiyeti bulunmaktadir.

Mezun konumuna gelenler icin yaz okulu sonunda tek ders sinavi yapilir.

Kayitlar normal dénem kaydi gibi OBS Uzerinden yapilir, 6grenci en fazla 3 ders alabilir.

Yaz okulu ile cakismayacak sekilde dgrenciler staj da yapabilirler. Ancak staj tamamlanmadan yaz okulu

sonrasinda acilacak tek ders sinavina giremezler.

Yaz okulu akademik takvimi Universitemiz tarafindan her yil duyurulur.
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STAJ

Bahar yariyilindan sonra yaz aylarinda bir isyerinde yapilan uygulamali egitimdir.

Staj komisyonunun belirledigi 6n Kkriterlere gore bir staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir.

Staj 30 is gunu yapilir.

Staj yeri belirleyen 6grenci internet sitemizden staj kabul formunu edinerek isverene onaylatip
universitedeki danismanina ve bélim baskanina imzalatir,

Staj sliresince staj defteri glinlik olarak doldurulur. Staj bitiminde staj defteri b6lim staj komisyonuna
sunulur. Staj danismani stajini basari ile tamamlayan 6grencilerin sisteme notlarini yukler. Staj notunun
ogrenci not ortalamasina etkisi yoktur.

Stajlarin belirlenen tarihler arasinda kesintisiz olarak tamamlanmasi gerekir. Ancak resmi rapora dayali
5 gune kadar hastalik durumu ve isyerinden onayli 3 giine kadar devamsizlik durumu mazeretten sayilir.

Isyeri tarafindan doldurulacak gizli ‘Kurum Staj Degerlendirme Formu’ kaseli/miihiirlii kapali zarf

icerisinde, staj defteri ile beraber bolim staj komisyonuna iletilmesi gerekmektedir




IME (isletmede Mesleki Egitim)

> IME, ikinci sinif bahar yariyilinda isyerinde yapilan mesleki egitimi temsil eden bir derstir. Bu dersi/egitimi
alanlar bahar yayilindan bagka ders almazlar ve staj yapmazlar.

» Son donem dersleri haricindeki tim derslerini basari ile tamamlamis ve genel not ortalamasi 2,75 ve (zeri
olan dgrenciler, mesleki egitim yapacag bir yeri bulup birimine onaylatmissa, kayit esnasinda IME dersini
secebilirler.

> IME yerini belirleyen &grenci, IME takviminde belirtilen miiracaat zamaninda, internet sitemizden gerekli
belgeleri(IME-01) indirip isverene onaylatir ardindan Universitedeki danismanma ve bolim baskanina
imzalatir. Onaylanmasi halinde bahar dénemi ders kaydinda IME dersini secer diger hicbir dersi segmez.

> IME donemi bahar doneminin baslamasi ile baslar ve 14 haftalik egitim slresince devam eder. IME
ogrencisi siirecin sonunda bir «IME Sonug Raporu» hazirlar.

> IME notunun &grenci not ortalamasia etki eder. Basarmnin tespitinde 100 Uzerinden isverenin notunun

%50°si, danisman denetim notunun %25’i ve komisyon «IME Sonu¢ Raporu» degerlendirme notunun

0025’1 alinir.
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