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Ek-5.1: Universite Senatosunun 13.04.2021 tarih ve 10 nolu Toplantisinda ahinan 5 sayih karar eki

ISKENDERUN TEKNIiK UNIVERSITESI
DIS iLISKILER GENEL KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu Yoénerge nin amaci, iskenderun Teknik Universitesi Rektorliigiine bagl “Dis
Iliskiler Genel Koordinatdrliigii” ve ona bagli Farabi Koordinatorliigii, Erasmus Koordinatorliigii,
Mevlana Koordinatérliigii ve Uluslararast Ogrenci Koordinatorliiklerinin gorev ve sorumluluklari ile
isleyisine dair usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yonerge, iskenderun Teknik Universitesi Rektorliigiine bagly, ilgili rektor
yardimcisinin sorumlulugu altinda gorev yapan, Universitenin ulusal ve uluslararas: diizeyde dis
iliskilerini etkili isbirligi ve esgiidiim iginde yiiriitmek amaciyla olusturulan Iskenderun Teknik
Universitesi Dis iliskiler Genel Koordinatorliigiiniin ve alt koordinatérliiklerin gorev ve sorumluluklar
ile igleyisine dair usul ve esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 42 nci, 12 nci, 43 iincii ve
45 inci maddeleri ile “Yiiksekogretim Kurumlarmin Yurt Disindaki Kapsama Dahil Yiiksekogretim
Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda Yé&netmelik” hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu yonergede gecen:

a) Koordinator: Dis liskiler Genel Koordinatdriinii,

b) Koordinatorliik: Dis Tliskiler Genel Koordinatdrliigiinii,

¢) Koordinatdr Yardimeist: Dis iliskiler Genel Koordinatdr Yardimeising,

¢) Program Koordinatorii: Koordinatorliigiin altindaki Program Koordinatoriinii,

d) Rektorliik: Iskenderun Teknik Universitesi Rektorliigiinii,

e) Universite: Iskenderun Teknik Universitesini,

f) YOK: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi,

g) Yonetim Kurulu: Dis Iliskiler Genel Koordinatdrliigii Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Koordinatorliigiin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Madde 5 - (1) Koordinatdrliigiin amaci ve faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Uluslararasilasma stratejisini hazirlamak, Universitenin bu stratejiye uyumu igin gerekli 6n
caligmalari ve onerileri diizenlemek, bu stratejiyi gerektiginde gozden gecirmek ve yetkileri dahilinde
uygulamak.

b) Yurt disindaki ve yurt i¢indeki {iniversite ve kurumlarla yapilan anlagmalar1 hazirlamak,
mevcut anlagsmalar1 degerlendirmek, uygulamalarini izlemek ve etkin bir isbirligi saglamaya yonelik
politikalar tiretmek i¢in dnerilerde bulunmak.

c¢) Universite birimlerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik etkinliklerini artirma
konusunda destek olmak.

¢) Degisim programlari ile ilgili islemleri koordine etmek ve Universite adina yiiriitmek.
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d) Ulusal ve uluslararasi destekli bilimsel arastirma projelerinin tanitilmasi ve iiniversite 6gretim
elemanlarinin bunlardan faydalanmasini ve maksimum diizeyde proje liretmelerini saglamak i¢in gerekli
tesvik tedbirleri konusunda danismanlik yapmak.

e) Gerektiginde ulusal ve uluslararasi diizeyde diger iiniversite ve kurumlarla ortak bilimsel
toplantilar diizenlemeyi ve bu amagla belli zamanlarda bilim adami ve konusunda uzman
arastirmacilarin degisimini koordine etmek.

f) Diploma programlarinin ve egitim ¢aligmalarinin karsilikli taninmasi konusunda ¢aligmalar
yapmak.

g) Universitenin ihtiyaclar1 ve potansiyeli dikkate almarak yurt ici ve yurt disindaki
tiniversitelerle 6grenci degisimi, 6gretim elemani degisimi, ortak program, proje, aragtirma, toplanti ve
diger alanlarda karsilikli i birligi kurmak, gelistirmek ve siirdiirmek.

g) Koordinatorliigiin sorumluluk alani igerisinde yer alan degisim programlart ve ulusal /
uluslararas1 projeler kapsaminda Universiteden belirli bir siire icin yurt i¢indeki veya yurt disindaki
Universiteler basta olmak iizere farkli kurum ve kuruluslara giden 6grenci ve akademik-idari personelin
degisim/proje faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri i¢in koordinatorliigiin sorumluluk alanina giren is ve
islemleri yiiriitmek.

h) Ulusal ve uluslararast egitim ve tanitim ile ilgili fuar ve etkinlikleri takip etmek,
diizenlenmesine yardimci olmak, bu tiir faaliyetleri planlamak ve gerektiginde katilmak,
Universiteleraras: etkinliklere yonelik programlarin hazirlanmasina destek olmak, yapilacak goniillii
egitim faaliyetlerine katkida bulunmak ve gergeklesme siirecinde iiniversiteyi en iyi sekilde temsil
etmek.

1) Uluslararasi ortak aragtirma projelerinin gelistirilmesine zemin hazirlamak,

i) Universitenin birimler bazinda yurtdisindaki kurumlarla yapacag: her tiirlii yazismaya ve
iletisimine yardime1 olmak.

j) Tim genel ve alt faaliyetleri iceren yillik faaliyet raporu hazirlamak ve kamuoyu ile
paylasmak.

k) Universitenin farkli birimleriyle koordinasyonu saglamak igin gerektiginde ilgili akademik
birimlerden gorevlendirilen temsilcilerin katilimi ile g¢alisma komisyonu veya alt komisyonlar
olusturarak, giindeme bagli organizasyonu ile toplant1 ve faaliyetleri gergeklestirmek.

1) Faaliyet alanina giren konularla ilgili degisim programu, staj, proje, kongre, konferans gibi
egitim ve 0grenimle ilgili firsatlarin 6grenci ve ilgili personele duyurulmasini ve tanitilmasini saglamak.

m) Uluslararasi 6grenci sinavlarinin diizenlenmesi ve gergeklestirilmesi, bagvurularin alinmasi,
degerlendirmesi, yerlestirmelerin yapilmasi, 6grencilerin oryantasyonunun saglanmasi, dgrencilerin
egitim-O6gretim siireglerinin takibi, oOgrencilerin sikayet ve Onerilerinin alinmasi, Ogrencilere
Universitedeki tiim egitim-6gretim hayatlar1 siiresince gerekli hizmetin ve destegin verilmesi
hususlarinda gerekli is ve iglemleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliik, Organlar1 ve Gorevleri

Koordinatorliikk

Madde 6 - (1) Koordinatdrliik, koordinator ve program koordinatérlerinden olusur.

Koordinatorliigiin Organlar:

Madde 7 - (1) Koordinatorliikk Yonetim Kurulu, Program Koordinatorliigii (Erasmus Kurum
Koordinatorliigli, Mevlana Kurum Koordinatorliigii, Farabi Kurum Koordinatorliigii ve Uluslararasi
Ogrenci Koordinatorliigii)’ diir.

Koordinator, Koordinatér Yardimcis1 Atanmasi ve Gorevleri

Madde 8 - (1) Koordinatdr, Universite ogretim iiyeleri arasindan iki yilligma Rektor
tarafindan goérevlendirilir. Gorev siiresi dolan koordinatdr ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:
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a) Koordinatorliigii temsil etmek.

b) Faaliyet alan1 ¢ergevesinde Universitenin ulusal ve uluslararasi iliskilerini koordine etmek.

¢) Yonetim Kuruluna Bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulu’nun giindemini hazirlamak.

d) Koordinatorliigiin programlari, ¢aligmalar1 ve etkinlikleri hakkinda ilgili makamlar
bilgilendirmek.

e) Koordinatdrliik ¢alisanlari ile birimler arasindaki eggiidiimii saglamak.

) Koordinatdrliikte gorev yapan personelin gérev ve sorumluluklarini belirlemek.

(3) Koordinatdriin &nerisi iizerine, Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor
tarafindan en fazla iki tane Koordinatdr Yardimcisi gorevlendirilebilir. Koordinatoriin gérevinden
ayrilmasi ile birlikte koordinator yardimcilarinin da gorevi sona erer.

(4) Koordinatér Yardimcisinin / Yardimceilarinin gérevleri sunlardir:

a) Koordinatorliigiin ¢alismalarinda Koordinatore yardimci olmak.

b) Koordinatoriin katilmadigi durumlarda toplantilara baskanlik yapmak ve bagkani temsil
etmek.

¢) Koordinatoriin verecegi Koordinatorliigiin faaliyetleriyle ilgili diger gorevleri yapmaktir.

Yonetim Kurulu gorevleri

Madde 9 - (1) Yonetim Kurulu dogal iiyeler ve atama ile gelen iiyelerden olusur. Koordinator,
Koordinator Yardimceisi, Erasmus Kurum Koordinatorii, Mevlana Kurum Koordinatorii, Farabi Kurum
Koordinatdrii ve Uluslararasi Ogrenci Koordinatérii kurulun dogal iiyeleridir. Bunlara ek olarak y&netim
kurulundaki iiye sayisinin en az 7’ye (yediye) en fazla 9’a (dokuza) tamamlanacak sayida fiye,
Universitedeki 6gretim elemanlari arasindan iizerine Rektdr tarafindan gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Baskanin cagrisiyla toplanir. Yonetim Kurulu, iiyelerinin salt
cogunlugunun katilimiyla toplanir. Yonetim Kurulu, kararlarini toplantiya katilan {iyelerin oy
cokluguyla alir. Oylamada esitlik olmasi halinde toplantida bagkanin oyu yoniinde karar alinir.

Alt Program Koordinatorliiklerinin Belirlenmesi, Atanmasi ve Gorevleri

Madde 10 - (1) Program Koordinatérleri, Universite 6gretim elemanlari arasindan iki y1lligma
Rektdr tarafindan gorevlendirilir. Program Koordinatorleri, atandigi birim ile ilgili faaliyetleri yiiriitiir
ve faaliyetlerle ilgili olarak Koordinatdre bilgi verip onayini alir. Gorevi bilen koordinator ayni usulle
gorevlendirilir.

(2) Erasmus Kurum Koordinatorliigiiniin gorevler sunlardir:

a) Avrupa Birligi egitim programlari (Erasmus+ Programi gibi) ile bu programlarin alt
alanlariyla ilgili olarak Avrupa Birligi Baskanligi, AB Egitim ve Genglik Programlarn Merkezi
Baskanlig1 (Tiirkiye Ulusal Ajanst) ve Avrupa Komisyonu tarafindan, Erasmus+ Hareketlilik veya diger
proje basliklart konusunda yapilan teklif ¢cagrilarin1 degerlendirmek, bagvurulari yapmak, sozlesmeleri
imzalamak ve ilgili projeler kapsaminda imzalanan sézlesmelerde belirtilen zamanlarda ara ve nihai
raporlart hazirlayarak Tiirkiye Ulusal Ajansi’na sunmak.

b) Konusu ile ilgili faaliyetlerin organizasyonunun gerekli altyap1 ¢aligmalarini ve programlara
katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglamak.

¢) Anlagmalar/protokoller c¢ergevesinde gerceklesen Ogrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan, degerlendirme, se¢cim ve sonuglarin duyurulmasi agsamasindan hareketliligin
organizasyonu, takibi ve sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonu ve yiiriitiilmesini
saglamak.

¢) Tiirkiye Ulusal Ajans1 ve YOK’iin ilke ve kurallarma uygun olarak, cesitli proje ve
programlar vasitasiyla Koordinatorliige aktarilmig olan kurumsal destek biitgesini yonetmek.
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d) Tiirkiye Ulusal Ajans1 ve YOK’iin ilke ve kurallarma uygun olarak giden/gelen gretim
elemanlar1 degerlendirme kriterlerini belirlemek, bir {ist diizenleyici islemle kayit altina alinmasini ve
duyurulmasim saglamak.

e) Erasmus+ programi kapsamindaki anlagmali iiniversitelerden gelen/gelecek, iiniversitelere
giden/gidecek &grenci ve dgretim elemanlarindan ihtiyag duyanlara hareketlilikleri i¢in gerekli olacak
belgeleri hazirlamak, Erasmus+ Programi araciligi ile giden ve gelen 6grenci ve 6gretim elemanlarindan
ihtiyact olanlara dil egitimi verilmesi i¢in ilgili birimlerle is birligi yapmak.

(3) Mevlana Kurum Koordinatorliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) YOK tarafindan organize edilen Mevlana Degisim Programi konusunda yapilan teklif
cagrilarin1 degerlendirmek, basvurular1 yapmak, sozlesmeleri imzalamak ve Mevlana Degisim
Programima iliskin Yonetmelikte belirtilen ve/veya YOK’iin Universiteye resmi yaziyla bildirdigi
zamanlarda ara ve nihai raporlar1 hazirlamak ve YOK e sunmak.

b) S6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapmak, gerekli altyapi calismalarini
gerceklestirmek ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglamak.

¢) Anlagmalar/protokoller c¢ercevesinde gerceklesen Ogrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan, degerlendirme, se¢im ve sonuglarin duyurulmasi asamasindan hareketliligin
organizasyonu, takibi ve sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiillmesini
saglamak.

¢) Mevlana Degisim Programi kapsaminda anlagmali iniversitelerden gelen/gelecek,
tiniversitelere giden/gidecek 0grenci ve dgretim elemanlarindan ihtiya¢ duyanlara hareketlilikleri i¢in
gerekli olacak belgeleri hazirlamak.

(4) Farabi Kurum Koordinatorliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) YOK tarafindan organize edilen Farabi Degisim Programi konusunda yapilan teklif
cagrilarimi degerlendirmek, bagvurular1 yapmak, sozlesmeleri imzalamak ve Yiiksekdgretim Kurumlari
Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin Yonetmelikte belirtilen ve/veya
YOK iin iiniversiteye resmi yaziyla bildirdigi zamanlarda ara ve nihai raporlar1 hazirlayarak YOK’e
sunmak.

b) S6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapmak, gerekli altyapr caligmalarini
gerceklestirmek ve programlara katiimin nitelik ve nicelik yOniinden arttirlmasimi saglamak;
anlasmalar/protokoller ¢ercevesinde gerceklesen 6grenci, akademisyen ve personel hareketliliginde ilan
ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve sonuglandirilmasina kadar tiim islerin
koordinasyonunu ve yliriitiilmesini saglamak.

¢) Anlagmalar/protokoller c¢ergevesinde gerceklesen Ogrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan, degerlendirme, se¢cim ve sonuglarin duyurulmasi agamasindan hareketliligin
organizasyonu, takibi ve sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yliriitiilmesini
saglamak.

¢) Yurt icindeki anlagsmal1 iiniversitelerden gelen/gelecek veya bu iiniversitelere giden/gidecek
Ogrencilerden ihtiya¢ duyanlara hareketlilikleri i¢in gerekli olacak belgeleri hazirlamak.

(5) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas1 6grencilerin uyum, barinma, sosyal yasam, vb. konulu ihtiya¢larini belirlemek
ve bunlarnt kargilamaya doniik olusabilecek sorunlarin ¢oziimi konusunda ilgili birim, kurum ve
kuruluslar ile koordineli olarak ¢alismak.

b) Uluslararas1 6grencilerden ihtiyaci olanlara dil egitimi verilmesi i¢in ilgili birimlerle is birligi
yapmak.

¢) Yeni kay1t yaptiran uluslararas1 dgrencilerin Universiteye ve sehre uyumunu kolaylastirmak
amaciyla c¢aligmalar, ilgili birim ve kurumlarla is birligi yapmak.
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¢) Uluslararas1t 6grencilerin 6grenci topluluklarinin temsilcileri ile bulusturulmasi suretiyle
sahip olduklar1 yetenek ve ilgi alanlar1 dogrultusunda bu topluluklara katilmalarina yardimci olmak.

d) Koordinatorliik etkinliklerini ve uluslararast ogrenciler ile ilgili her tiirli duyuruyu
Koordinatorliigiin resmi internet adresinde yayinlamak, gerekli bilgileri i¢ceren brostirleri ve kitapgiklar
hazirlamak.

e) Universitenin “Yurtdisindan Kabul Edilecek Ogrenci Segme ve Yerlestirme Smavi” (ISTE-
YOS) ile ilgili ¢alismalar1 yapmak ve sinavi gerceklestirmek.

f) Uluslararas1 dgrenci bagvuru, yerlestirme ve kayitlara iliskin islemleri Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 ile koordineli bir sekilde yiiriitmek.

g) YOK tarafindan yerlestirilen Uluslararasi 6grencilere danismanlik yapmak.

DORDUNCU BOLUM

Personel Thtiyac

MADDE 11 - (1) Koordinatorliigiin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 13 {incii maddesi (b) bendi uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel ile karsilanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 12 - (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde; diger mevzuat hiikiimleri ile
Senato ve Universite Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 13 - (1) Bu Yonerge Senato’da kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Iskenderun Teknik Universitesi Rektor’ii yiiriitiir.
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